
慌ただしい毎日が続いてますが、学校事務センタ－も新メンバ－を迎え新しい年度の業務を始めました

教職員のためになる『学校事務センタ－だより』を目指して発行してまいりますので、ぜひご一読ください

　　
経営計画

具体的取り組み

　世代交代を見据えた人材育成や、教育目標達成や学校の教育活動を支援する力量の向上に取り組む

　各校の特色ある教育に寄与するための時間を生み出すため、学校事務センタ－から各校へ出向いての事務支援を推進する

組織分担表

◎ リ－ダ－グル－プ（共同実施運営・担当業務の統括）

リ－ダ－　森田（亀中）　　ｻﾌﾞﾘ-ﾀﾞ-（総務財政） 堀 （亀中）　　ｻﾌﾞﾘ-ﾀﾞ-(福利給与） 稲向 （中部）

◎ 総務財政グル-プ（主に市費・・・市経理・備品・教科書・就学援助・学校基本調査等）

　　　　　　チ－フ　浅野（井田川小）　　　山本　　　山際　　　伊藤健　　　清水　　　小林由　　　上田　　　

◎ 福利給与グル-プ（主に県費・・・人事給与・諸手当・旅費・共済互助会等）

　　　　　　チ－フ　稲垣（西小）　　　　　　眞崎　　　岡　　　　濱口　　　小林英　　　伊藤幸　　　

平成３１年度は１名減の１６名（育児短時間及び補充者含む）となりましたが頑張ってまいります

※ お世話になりました＆よろしくお願いいたします

転出⇒森田美紀子　鈴鹿市立飯野小学校へ・　円谷英夫　朝日町立朝日小学校へ・　川戸久美子　退職

転入⇒浅野雅博　津市立南郊中学校より・　伊藤幸佑　新規採用

お知らせ（人事異動対象者のみ）

学校事務に関するお問い合わせや相談ごと　・・・・　亀山市学校事務センターまで

　　　　　　　　　　　　専用電話　８２－１１７７　　　ＦＡＸ　８２－２７６６　　　　　　

異動者の給与情報の入れ替えを行なっています。４月分給与では、管理職手当・教職調整額・住居手当が

正しく支給されているか、ご自身でもご確認ください（通勤手当は５月分にて4月に遡り支給処理します）

新規採用者及び講師等と正規職員の新規認定についてはすべての手当を５月分にて４月に遡り支給予定

扶養及び住居手当の証拠書類は4/15以内でないと4月から支給されませんのでご注意ください

　教育活動を支援する目的として取り組んでいる、子どもたちの安全安心や快適な学校環境整備への関りを拡大する

　事務業務を精選させ、教育目標達成や学校の教育活動を支援する取組の推進と機能強化を目指す
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亀山市学校事務センター

重点目標
　学校事務を効率化し各校に高度で均質な事務を提供するとともに、より安全安心で快適な学校教育環境を整備する

　　学校事務センタ－経営方針　（案）  

　学校事務センタ-を活用し、教育目標達成や学校の教育活動を支援する取組を推進する

http://www.kameyama-mie.jp/kblog/kameyama-jimu/


