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「心豊かなたくましい昼生っ子の育成」 

～ともに学び、楽しさを実感できる教育の推進～ 
 

＜ めざす子ども像 ＞ 

・意欲的に学び、高め合う子ども 

・認め合い、つながり合う子ども 

・昼生に誇りをもつ子ども 

＜ めざす教職員像 ＞ 

・｢わかる授業｣づくりのために努力する教職員 

・子どもを理解し、子どもに寄り添う教職員 

・保護者や地域の思いや願いを大切にする教職員 

＜ めざす学校像 ＞ 

 ・子どもが生き生きと学ぶ学校 

・一人ひとりの居場所がある学校 

・保護者、地域とともに歩む学校 
 

１ 基礎学力・学習習慣の定着と思考力・判断力・表現力の向上を図ります。 
    ・事前学習を生かした、「主体的・対話的で深い学び」につながる授業改善      

・自主学習と補充学習の充実      ・家庭学習習慣の確立 

・読書習慣の定着           ・小中が連携した授業研究の推進 

 

２ 豊かな心の育成と規範意識の醸成を図ります。 
・認め合い、つながり合う仲間づくり  ・児童理解と個に応じた適切な支援  

・道徳科の授業充実          ・気持ちのよい挨拶の習慣化  

・自己管理能力の向上         ・保健指導、食育等の充実  

 

３ 保護者、地域と歩む学校づくりを進めます。 
・学校運営協議会を中心に、保護者や地域に開かれた学校運営 

・情報の積極的な送受信 

・地域の教育力や人材を生かした体験学習、交流学習 

・保護者や地域と連携した安心で安全な教育環境の整備 
 

４ 教職員の働きやすい環境づくりを進めます。 

 ・活力ある教育活動を持続するための働き方改革 

・健康保持のための職場環境の整備 
 


